CENTRALIZATOR FUNCTII IN CADRUL M.N.L.T.
SALARII DE BAZA S| ALTE SPORURI ACORDATE CONFORM LEGII 153/2017, la data de 31.12.2025

T . ks

Nr.crt |Denumirea functiei grad/treapta nivel de  |Salariu de baza Indemnizatie titlul Spor Conditii Indemnizatie Vouchere
cf Legii cadru 153/2017 studii la data de 30.09.25 stiintific de doctor vatamatoare de hrana de

30.09.2025 munca la 30.09.25 cf Legii 153/2017  |vacanta

art.14 alin.1) HG 360/2018

cf Legii 153/2017 of Legii 153/2017
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 Manager I S 14328 950 300 0 0
2 Director General Adj i S 12360 950 300 0 0
3 Sef serviciu I S 8280 0 300 347 0
4 Sef sectie )il S 8280 950 300 347 0
3 Muzeograf Conservator IA S 7160-7902 950 300 347 0
6 Muzeograf Educator muzeal Restaurator Desenator artistic 1A S 7707-7902 0 300 347 0
7 Conservator I S 6623 0 300 347 0
8 Muzeograf Conservator I S 6270 0 300 347 0
9 Gestionar custode sala I M 5514 0 300 347 0
10 Fotograf 1A M 5585 0 300 347 0
11 Economist Specialist 1A S 7183 (inclusiv CFP) 0 300 347 0
12 Referent 1A M 5518 0 300 347 0
13 Referent de specialitate 1 S 6535 0 300 347 0
14 Inginer specialist IA S 6372 0 300 347 0
15 Auditor I S 6901 0 300 0 0
16 Paznic M/G 4225 300 347 0
17 Administrator 1 M 5368 0 300 347 0

Angaijatii MNIT nominalizati in echipele de implentare a PNNR si a altor proiecte, beneficiaza de majorarea salariului de baza cu pana la 40%,
conform art. 16) din Legea-cadru 153/2017. Acestea nu sunt incluse in salariul de baza specificat in col.5.
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t facute publice, in conformitate cu prevederile art. 33 alin.(1) din din Legea-cadru 153/2017 privind salarizarea personalului platit




