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ANUNT DE RECRUTARE SI SELECTIE EXPERTI, PENTRU POSTURI INFIINTATE IN
AFARA ORGANIGRAMEI MNIT
pentru desfasurarea activitdtilor in cadrul proiectului

CultHeRit - Identifying solutions for labor market imbalances in the cultural heritage sector
in the Danube region by improving its accessibility to young professionals

Muzeul National de Istorie a Transilvaniei, cu sediul in Cluj-Napoca, Str. C-tin
Daicoviciu nr, 2, CUI 4722536, in temeiul Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice si a HG 234/15.03.2023, anunta demararea procedurii de
recrutare si selectie experti pentru ocuparea posturilor vacante, pe perioadd determinata, in
cadrul proiectului:

Identifying solutions for labor market imbalances in the cultural heritage sector in the

Danube region by improving its accessibility to young professionals - CultHeRit

Proiectul implementat de catre MNIT in cadrul unui parteneriat international coordonat de
citre Muzeul de Arte Aplicate Budapesta, si finantat prin Programul Regiunea Dunérii

Informatii generale: Muzeul Nafional de Istorie a Transilvaniei din Cluj-Napoca, in calitate de
Partener, implementeazi proiectul : Identifying solutions for labor market imbalances in
the cultural heritage sector in the Danube region by improving its accessibility fo young
professionals - CultHeRit pe o perioada de 30 luni.

Obiectivul principal al proiectului este: optimizarea piefei muncii sectoriale prin inducerea
unor schimbari in practicile de angajare aplicate la acest moment in sectorul patrimoniului

profesionisti, proiectul va contribui la incetinirea si inversarea migrérii persoanelor educate
din acest sector, precum si la refinerea forfei de munci calificate din institutiile de patrimoniu
cultural din regiune.

Obiectul anuntului de selectie:
Muzeul National de Istorie a Transilvaniei din Cluj-Napoca demareaza procedura de recrutare

si selectie a personalului angajat pe bazi de contract individual de munca, pe duratad
determinatd, petru posturile infiinfate in afara organigramei MNIT, dupad cum urmeaza:
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Nr ert Denumirea Cod COR Numar Perioada de Nr ore/zi
postului posturi angajare
(estin]aﬁvé) Qre/ saptémﬁné
1 Expert 335406 1 4 luni 2 ore/zi, 10
ore/sépt.

Conditii generale de participare la procesul de recrutare si selectie:
1. s aibi cetiitenia romand, cetdfenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau
a statelor apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;

P Lo b2

si cunoasci limba romana, scris i vorbit;

sd aibd vérsta minima reglementata de prevederile legale;

sd aibd capacitate deplind de exercitiu;

sd aibd o stare de siniitate corespunzitoare postului pentru care candideaza,

atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitétile sanitare abilitate;

6. si indeplineasca conditiile de studii i, dupé caz, de vechime precum si alte
conditii specifice potrivit cerinfelor postului scos la concurs;

7. sdnu fi fost condamnat definitiv pentru sdvargirea unei infracfiuni contra
umanititii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu
serviciul, care Impiedica infiptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie
sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea

8. sd-si exprime acordul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal, in
scopul pentru care au fost colectate, conform anexei nr.2 la prezentul anunt.

Atributii principale ale posturilor si conditii de ocupare a posturilor:

Nr
crt

Denumirea
postului

Conditii specifice de ocupare
a posturilor

Atributii principale

1 Expert Cod -
COR 335406

-absolvent studii universitare
de lungd durata absolvite cu
diploma de licenta in
domeniul economic

elaboreaza si propune
actualizarea procedurilor,
regulamentelor si politicilor
interne din cadrul proiectului

— cunostinte de limba
englezi, vorbit si scris fluent.

Str. Constantin Daicoviciu 2 - Cluj-Napoca - 400020 - Romania 1

Tel: +4(0)264 595 677 + Fax +4(0)264 591718 - secretariat@mnit.ro - www.mnit.ro




MUZEUL
NATIONAL

DE ISTORIE A
TRANSILVANIEI

MINISTERUL CULTURII

-analizeaza procesele si documentele | — experientd profesionald:
interne, identifica documentele minim 2 ani

interne relevante
Constituie un avantaj:
-formuleaza propuneri pentru -experientd in cadrul altor
actulizarea documentelor interne proiecte finantate din fonduri
externe nerambursabile
-consultarea echipei de implementare
a proiectului

-culege date si informatii referitoare la
activitatea proiectului

Procesul de recrutare si selectie consta in:
1. Depunerea dosarelor
2. Selectia dosarelor
3. Proba interviu
Descrierea procesului de recrutare gi selectie
e Depunerea dosarelor — incepand cu data de 09.02.2026 si pand in data 13.02.2026
ora 12:00
Selectia dosarelor — va avea loc in data de 16.02.2026 pén la ora 12:00
Afisarea rezultatelor pentru selectia dosarelor — la data de 17.02.2026 pana la ora
12:00
Depunere Contestatii la rezultatul de selectie a dosarelor: 18.02.2026 ora 12:00
Afisare rezultat contestatii selectie dosare 19.02.2026 pénd la ora 12:00
Interviul — 20.02.2026 incepand cu ora 09:00.
Afisare rezultate interviu in data de 20.02.2026 péana la ora 15:00
Depunere contestatii la proba interviu: 23.02.2026 ora 15:00
Afisare rezultat contestatie proba interviu: 24.02.2025 pana la ora 15:00
Afisare rezultat final 25.02.2026.

Dosarele de inscriere la procesul de recrutare si selectie experti externi se depun la
secretariatul Muzeului National de Istorie a Transilvaniei sau pot fi transmise online la adresa
de email secretariat@mnit.ro (in acest caz, dosarele cu documentele originale vor fi depuse de
citre candidati la momentul sustinerii interviului -OBLIGATORIU).
Dosarele se depun in termen de 5 zile lucritoare de la data afisérii anuntului, i vor confine In
mod obligatoriu:
e cerere de inscriere la procesul de recrutare si selectie, anexa nr.1 (se transmite
individual de restul documentelor scanate);
« copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, dupa caz, certificatd conform cu originalul;
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e (CV, datat si semnat pe fiecare pagind, in format Europass, in care si se
mentioneze proiectul si postul vizat de candidat;

« copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta
indeplinirea conditiilor specifice ale postului, certificate conform cu originalul;

e carnetul de munci sau, dupa caz, adeverinfele care atestd vechimea in munca si in
specialitatea studiilor, in copie certificate conform cu originalul;

e cazierul judiciar sau o declarafie pe propria raspundere ca nu are antecedente
penale care sa-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideazd, declarafie
care trebuie obligatoriu inlocuitd cu cazierul judiciar pana la data sustinerii
interviului,

e adeverintd medicald care si ateste starea de séndtate corespunzétoare eliberata cu
cel mult 6 luni anterior deruldrii procesului de recrutare si selectie de catre
medicul de familie al candidatului sau de cétre unitafile sanitare abilitate;

o acordul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal, anexa nr.2;

o declaratia de disponibilitate, anexa nr.3.

e Copiile de pe actele prevdzute mai sus se transmit online la adresa de
email secretariat@mnit.ro. Dosarele cu documentele originale vor fi depuse la
momentul sustinerii interviului.

o Dupi afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor si interviu, candidatii
nemulfumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucrétoare de la data
afigdrii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisarii rezultatului probei
interviu (la datele precizate mai sus in cadrul anuntului).

o Afisarea rezultatului final al procesului de recrutare si selectie va avea loc in
maximum o zi lucritoare de la expirarea termenului comunicarii rezultatelor la
contestatiile pentru ultima proba.

o Informatii suplimentare se pot obfine la numaérul de telefon: 0752108729
BIBLIOGRAFIE si TEMATICA

Va rog sa consultati https://interreg-danube.eu/projects/cultherit
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Anexanr.1

CERERE DE INSCRIERE

Catre,
Conducerea Muzeului National de Istorie a Transilvaniei

Subsemnatul/a nascut/a la data de , legitimat(d) cu C.I., seria __ Nr.
CNP , cu domiciliul in localitatea ,str __ nr. ,bl. sc. ap. _]udetul , mobil
. e-maﬂ , Vi rog si-mi aprobali cererea prin care solicit Inscrierea la pmccsul de

recrutare si selectie a CXPGILIIOI din cadrul proiectului Identifying solutions for labor market
imbalances in the cultural heritage sector in the Danube region by improving its
accessibility to young professionals — CultHeRit, pentru postul de
Anexez la prezenta cerere documentele solicitate in anuntul de recrutare si selecue
dupa cum urmeaza:
o Copii: CI, certificat nastere, certificat casatorie;
o CV;
o Copiil documente studii: diploma licentiat in economie, diploma master, certificate
calificare inspector resurse umane, certificat calificare manager resurse umane;
» adeverin{i care atestd vechimea In munci si in specialitatea studiilor,
e cazierul judiciar;
o adeverin{d medicald ;
o acordul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal, anexa nr.2;
o declaratia de disponibilitate, anexa nr.3.

Data: Semnatura:
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Anexa nr.2

ACORD

pentru prelucrarea datelor cu caracter personal

Subsemnatul/a a ndscut/a la data de , legitimat(d) cu C.I., seria __ Nr.
CNP , cu domiciliul in localitatea ,str__ nr.  ,bl. sc. ap._ judeful _
candidat/a pentru ocuparea postului de in cadrul proiectului Identifying

solutions for labor market imbalances in the cultural heritage sector in the Danube region
by improving its accessibility to young professionals - CultHeRit imi exprim acordul pentru
prelucrarea si colectarea de ciitre Muzeul National de Istorie a Transilvaniei din Cluj-Napoca,
a datelor mele cu caracter personal pe durata procesului de selectie i, daca va fi cazul, pe
durata deruldrii raporturilor de muncd, in conditiile prevazute de Regulamentul (UE) NR.
2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal.

Semnétura: Data:
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DECLARATIE DE DISPONIBILITATE
Subsemnatul/a néscut/a la data de , legitimat(d) cu C.I., seria__ Nr.
CNP , cu domiciliul in localitatea ,str  nr. ,bl. sc. ap. judetul |,

cunoscand prevederile Art. 326 Cod Penal privind falsul in declaratii, declar pe propria
raspundere cd in cazul in care voi fi admis Tn urma participérii la procedura de recrutare si
selectie pentru postul de ,sunt capabil si disponibil sa lucrez pe aceasta
pozitie pentru care mi-am depus dosarul de candidaturd, in perioada solicitatd in anunt.
Totodatd, imi asum s aloc timpul necesar pentru realizarea in optime conditii a atributiilor in
cadrul Proiectului Identifying solutions for labor market imbalances in the cultural
heritage sector in the Danube region by improving its accessibility to young professionals -
CultHeRit, implementat de citre Muzeul National de Istorie a Transilvaniei din Cluj-
Napoca, cu respectarea prevederilor legale aplicabile si férd a depési norma maxima de lucru
de 12h/zi, 60h/sdptamand conform prevederilor legale.

Nume complet
Semndtura
Data
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